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Velkommen ombord 1 IPS UNG!
Vi er glade for at have dig med.
Ved at tilbyde en ung ordinaert
job, lonnede timer eller praktik
pa din arbejdsplads er du med
til at gore en positiv forskel for
et ungt menneske, som har brug
for en hjelpende hand pa sin vej

mod et godt arbejdsliv.

IPS star for; Individuelt Planlagt

job eller uddannelse med Stotte.
@VRIGE KONTAKTOPLYSNINGER

IPS Center Damark
Odin Havnepark
Lumbyvej 11
5000 Odense C

‘Web: https://ipscenterdanmark.dk/

— Telefon: 51 90 56 06 IPSC
Lo Mail: kontakt@i ) d. k.dk \ I:’E’”'EQ:C'</E
LA ) : pscenterdanmark.



IPS UNG tilbyder taet kontakt bade til jer i
virksomheden og til den unge medarbejder | giver en
plads pa virksomheden- altid ud fra jeres behov.

For at vi bedst kan spore os ind pa netop jeres ensker
og behov, beder vi dig vaelge de udsagn, der er
vigtigst for dig for at skabe et godt samarbejde og
forleb for den unge.

ONSKER TIL VORES SAMARBEJDE

Lebende opfalgning og dialog er
vigtigt for mig - iszer i starten.

Jeg kan altid ringe til jer, hvis jeg har
brug for sparring.

Jeg vil gerne kende den unges
interesser, gnsker og behov, sa vi
sammen kan lave det bedste forlgb.

Det er vigtigt, at mine medarbejdere
er med pa at byde den unge godt
velkommen pa vores arbejdsplads.

Det er godt at vide, at | har teet
kontakt med den unge.
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| er den stotte, der bakker op om den
unges personlige forhold, vi tilbyder
erfaringer med alt det
arbejdsmaessige.

HVAD ER IPS UNG?

IPS UNG arbejder for at fa unge mennesker med psykisk sygdom eller psykisk sarbarhed

ind pa arbejdsmarkedet. Vi tager udgangspunkt i hver enkelte unges dremme og ensker for

et liv med arbejde og under hensyn til den stotte, som de har brug for i deres arbejdsliv.

Ved at samarbejde med IPS UNG fir jeres virksomhed mulighed for at fi et godt match
mellem ung og arbejdsplads. Derudover tilbyder vi en meget taettere kontakt bade til jer i

virksomheden og til den unge medarbejder I ansztter — altid ud fra jeres behov.

TAT SPARRING OG OPFQOLGNING

Alle unge har en fast tilknyttet IPS-
konsulent, som fungerer som
sparringspartner pa vejen mod job eller
uddannelse. IPS-konsulenten er ogsa til
radighed for dig og din virksomhed og
giver teet stotte og sparring gennem hele

forlgbet.

| IPS UNG deltager de unge i et ugentligt
netveaerk med andre unge fra IPS. Her
udveksler de erfaringer fra deres
virksomhedsforlgb, sparrer om stort og
smat og skaber nye relationer.

HVORFOR IPS UNG?

+ IPS UNG giver din virksomhed mulighed for
at hjeelpe psykisk sarbare mennesker med

at finde fodfeeste i arbejdslivet.

+ | gor en konkret forskel for et ungt
menneske, der har brug for stette til at fa
erfaring fra en arbejdsplads, og maske

finder | en ny medarbejder.

+ IPS UNG faciliterer kontakten mellem ung
og virksomhed, og giver teet stotte og
sparring til din virksomhed gennem hele

forlgbet.

+ IPS UNG giver din virksomhed mulighed for
at inkludere unge i udsatte positioner pa
forskellige vilkar; ordinzert job, lannede
timer, virksomhedspraktik, fleksjob, mm.




